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Presentacion

La Facultad de Ciencias Empresariales y Econoémicas de la Universidad Evangélica de El Salvador presenta en este
documento un breve recorrido por las principales acciones y proyectos impulsados durante el afio 2024 como parte de su
compromiso con la vinculacion social. Esta labor constituye un pilar fundamental de nuestra institucion, al permitirnos
poner en practica nuestros valores y contribuir de manera significativa al desarrollo y bienestar de las comunidades
atendidas.

Entre los proyectos mas relevantes ejecutados durante el periodo se destaca el Centro de Emprendimiento para la Micro
y Pequefia Empresa (CEMYPE), cuyo propdsito es fomentar la cultura emprendedora mediante un enfoque innovador
que articula investigacion, desarrollo y acompafiamiento al emprendimiento. En este marco, se desarrollaron reuniones
con actores clave del ecosistema emprendedor, asi como procesos de fortalecimiento de capacitacion y asesoria dirigidos
a diversos grupos de interés.

Asimismo, el Centro de Orientacion para el Trabajo (C-Orienta) ha implementado circuitos de empleabilidad enfocados
en fortalecer las capacidades y competencias de la poblacion estudiantil. Estas acciones permiten a los participantes
identificar las distintas etapas del proceso de insercion laboral, facilitando una preparacion integral para enfrentar los
desafios del mercado de trabajo.

En nombre de la Facultad de Ciencias Empresariales y Economicas, expresamos nuestro mas sincero agradecimiento a
todas las personas que formaron parte de estas experiencias. Su compromiso, conocimiento y vocacion de servicio fueron
clave para alcanzar los logros presentados en este anuario, el cual refleja nuestra conviccion y responsabilidad con la
vinculacion social. Esperamos que este esfuerzo inspire a seguir construyendo juntos un pais mas justo, emprendedor y
solidario

Mtra. Marelyn Fuentes
Decana de la Facultad de Ciencias Empresariales y Economicas
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Proyecto de crecimiento econdmico sostenible y desarrollo social en territorios
de San Salvador y Cabanas

Introduccidn

El Centro de Emprendimiento para la Micro y Pequefia Empresa (CEMYPE) centra sus esfuerzos en fomentar una cultura
emprendedora entre los estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales y Economicas, asi como en aquellos de
otras facultades que participan en actividades abiertas con espiritu innovador y de iniciativa empresarial.

Durante el afio 2024, se implement6 un conjunto de acciones estratégicas orientadas a fortalecer el ecosistema local de
emprendimiento. Como parte de estos esfuerzos, se establecieron ocho alianzas con actores clave del entorno, entre ellos
CAMARASAL, BCIE y TradingView, lo que permitié la firma de tres convenios de colaboracion. Estos acuerdos
facilitaron la creacion de espacios de formacion dirigidos a estudiantes, docentes y emprendedores internos y externos
vinculados a la Facultad de Ciencias Empresariales y Economicas.

A través del desarrollo de dos diagnosticos aplicados, mas de 100 estudiantes fortalecieron sus habilidades técnicas en
areas como recoleccion y andlisis de datos, disefio de instrumentos de medicion, busqueda de informacion y redaccion
de informes. De igual manera, potenciaron competencias blandas como la resolucion de problemas, trabajo en equipo,
comunicacion efectiva, gestion del tiempo y adaptabilidad.

Por su parte, el programa C-Orienta ejecutd un circuito de empleabilidad dirigido a estudiantes, en el que se abordaron
aspectos clave del proceso de insercion laboral: elaboracion de hoja de vida, preparacion para entrevistas, identificacion
de fortalezas personales y exploracion de trayectorias ocupacionales. Esta iniciativa beneficié a estudiantes de la
Facultad, contribuyendo a su preparacion integral para el mundo del trabajo.

Ambos programas reflejan el compromiso sostenido de la Facultad por articular la formacion académica con las
demandas del entorno, promoviendo el emprendimiento, la empleabilidad y la vinculacion social, en consonancia con
los valores institucionales y los desafios del desarrollo sostenible.

Objetivo

Contribuir al crecimiento econdémico sostenible y al desarrollo social de grupos de interés en territorios de San
Salvador y Cabafias

Linea de intervencidn social

. Ecosistema de emprendimiento.
. Desarrollo Humano.
. Desarrollo Sostenible.
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ODS relacionado

Objetivo 8:
Promover el crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos.

Objetivo 15:
Vida de ecosistemas terrestres. Trabajar con el medio ambiente para proteger a las personas.

Periodo de ejecucion
Enero a diciembre de 2024.

Ubicacion del proyecto
San Salvador-Cabaiias

Poblacion beneficiada
Hombres: 47 Mujeres: 79

Catedras y nimero de estudiantes participantes

ROL (INVESTIGADOR, | N° DE
ASIGNATURAS ARTICULADAS EJECUTOR) ESTUDIANTES
Desarrollo del talento humano Investigador 22
Gestion de responsabilidad social Investigador 19
Formulacion y evaluacion de proyectos Investigador 59
Emprendimiento Investigador 34
Gestion empresarial Ejecutor 46
Desarrollo del talento humano Ejecutor 23
Inglés para negocios Ejecutor 29
Fotografia creativa y publicitaria Ejecutor 16

Descripcion del proceso de implementacion

La implementacion del proyecto “Crecimiento econdmico sostenible y desarrollo social en territorios de San Salvador y
Cabanas” se desarroll6 bajo una modalidad semipresencial, integrando esfuerzos académicos y comunitarios en distintas
fases estratégicas a lo largo del afio 2024. El proceso se estructurd desde la planificacion interinstitucional, docentes y
comunidades, hasta la ejecucion de acciones formativas y técnicas en territorio, centradas en el fortalecimiento de
capacidades locales y el aprendizaje experiencial de los estudiantes.

La participacion activa de asignaturas vinculadas a emprendimiento y desarrollo empresarial permitio articular
contenidos curriculares con necesidades reales, mediante metodologias de aula invertida, talleres presenciales y
acompanamiento técnico. Todo ello fue acompafiado por un proceso de seguimiento, evaluacion y sistematizacion que
garantiz6 la pertinencia, el impacto y la retroalimentacion del proyecto, generando valor tanto en el entorno académico
como en las comunidades beneficiadas.
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Proceso de implementacion del proyecto

Intervencion

territorial
Diagnéstico realizado Intervencion y apoyo aQ
con participaci(’)n técnico en el territorio.
comunitaria.
Integracion Sistematizacion
curricular y evaluacion
Integrando la Sistematizacion y
proyeccion social en el evaluacion del
curriculo. proyecto.

Debe ser

vinculacion

Centro de Emprendimiento para la Micro y Pequeia Empresa (CEMYPE)

Lineas de intervencion social
[1 Ecosistema de emprendimiento.
[l Desarrollo sostenible.

ODS relacionado

Objetivo 8:
Promover el crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos.

Fortaleciendo el ecosistema emprendedor territorial

Durante el afio 2024, el proyecto "Crecimiento economico sostenible y desarrollo social en territorios de San Salvador y
Cabarias" desarroll6 una serie de acciones orientadas a fortalecer las capacidades individuales y colectivas de actores
locales, contribuir al desarrollo de iniciativas econdmicas sostenibles y fomentar la cohesion social en comunidades
priorizadas.

—_—
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Estas acciones se articularon con los objetivos de desarrollo territorial sostenible, promoviendo el intercambio de
conocimiento, el aprendizaje experiencial y la vinculacion universidad-comunidad como ejes fundamentales para
impulsar transformaciones significativas en el entorno local.

Como parte de estas acciones, la Facultad de Ciencias Empresariales y Econémicas, a través del CEMYPE, lider6
procesos de articulacion, formacion y vinculacion en los departamentos de San Salvador y Cabafias.

Principales actividades realizadas

U Elaboracion de dos diagnésticos (San Salvador y Cabafias)
Estos fueron desarrollados en la catedra Formulacion y Evaluacion de proyectos, resaltando la
necesidad de proporcionar a las MYPE acceso a programas de financiamiento y formacion para

[J Firma del convenio con BCIE, para el Proyecto FORMATE
Durante el afio 2024, la Facultad de Ciencias Empresariales y . %
Economicas (FCCEE) de la Universidad Evangélica de El Salvador © =
firmoé un convenio de cooperacion con el Banco Centroamericano de
Integracion Economica (BCIE) para la ejecucion del Proyecto
FORMATE, con financiamiento no reembolsable de la Iniciativa
DINAMICA II.

En el marco de este convenio, el Centro de Emprendimiento para la
Micro y Pequefia Empresa (CEMYPE-UEES) sera el responsable de
implementar un diplomado especializado orientado al desarrollo de

competencias en emprendimiento, innovacion y gestion empresarial. Este proceso formatlvo estara d1r1g1do
inicialmente a docentes de la UEES y posteriormente se ampliara a estudiantes universitarios y MIPYMES. Como
parte de su aplicacion practica, los participantes brindaran atencion técnica especializada a MIPYMES y personas
emprendedoras.

Este esfuerzo permitira consolidar una cultura emprendedora, empresarial e innovadora como ejes transversales
dentro del modelo educativo de las seis Facultades y los programas de posgrado de la UEES. Cabe destacar que esta
iniciativa es congruente con el Plan Académico 2022-2026 de la Facultad de Ciencias Empresariales y Econdmicas,
reconocido por el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT), el cual ya incorpora de forma
explicita el fomento del emprendimiento como un componente estructural de su propuesta formativa.

"1 TradingView

U Firma de convenio con TradingView

Durante 2024, 1a Facultad de Ciencias Empresariales y Economicas firmo
un convenio con TradingView, reconocida como la plataforma de analisis
financiero mas utilizada a nivel mundial, con mas de 60 millones de

usuarios. Esta herramienta proporciona acceso a graficos avanzados,
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mercados globales y comunidades activas de traders e inversionistas, permitiendo una toma de decisiones mas
informada en el ambito financiero.

El objetivo principal del convenio es integrar estas herramientas y recursos analiticos de ltima generacion en los
programas académicos de la Facultad, fortaleciendo la formacion practica y estratégica de los estudiantes. A través
de esta alianza, se busca elevar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje en areas relacionadas con economia,
inversiones y mercados financieros, brindando a los estudiantes una experiencia educativa diferenciada y conectada
con las tendencias globales.

Esta colaboracion representa un paso firme hacia la innovacion académica y la excelencia formativa, asegurando
que nuestros egresados cuenten con las competencias técnicas y analiticas necesarias para destacar en un entorno
financiero cada vez mas competitivo y globalizado.

[J Alianza para patrocinio entre FCCEE y CAMARASAL

El dia 17 de octubre de 2024 se realizod reunion con representantes de CAMARASAL y la decana de la FCCEE.
Tuvo como objetivo generar una alianza de patrocinio para el congreso denominado I&D como estrategia industrial
de El Salvador, donde se acord6 el patrocinio para el evento que tiene la finalidad de establecer relaciones para
espacios de participacion de la Facultad y de la comunidad estudiantil; de la misma forma, se cont6 con un espacio
para un stand promocional donde se presentd informacion sobre los programas y esfuerzos para impulsar el
desarrollo empresarial, fomentar la vinculacion y generar oportunidades de empleabilidad. Ademas, el decanato de
FCCEE solicito a CAMARASAL que se estudiara la posibilidad de retomar el convenio que ha estado en proceso
desde 2023 para poder articular esfuerzos desde el marco institucional.

[ Asocio entre UEES y CAMARASAL (30 de octubre de 2024)

Las autoridades de la Universidad sostuvieron reunion con representantes de la
Camara de Comercio e Industria de El Salvador para concretar las acciones que
estaran contempladas en la firma del proximo convenio de cooperacion mutua. Tiene
la vision de la triple hélice (Academia-Empresa/Industria-Gobierno); se manifesto el

interés de la UEES para consolidar la alianza, la cual permitira incrementar espacios de practicas para los estudiantes de
carreras de las Facultad de Ciencias Economicas y Empresarial, asi como otras oportunidades colaborativas para
profesionales de posgrados y docentes.

[J Primer Encuentro de Aliados para Soluciones Climaticas en El
Salvador (12 de noviembre de 2024)
La decana de la FCCEE participd en este encuentro con
CleantechHUB y CCE HUB Latin América; esta alianza tiene el
objetivo de construir una red diversa de aliados y colaboradores
que abarquen disciplinas y diversos sectores; se busca crear

productos, servicios y soluciones empresariales que aborden los
problemas climaticos de la region y generen una mayor resiliencia
y adaptacion al cambio climatico. Los CCE HUB estan impulsando

el emprendimiento climatico y los ecosistemas de innovacion en
tecnologias limpias a través de programas climaticos en etapa inicial ademas de acceso a capital, mercados

—
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experiencia y apoyo del ecosistema. En El Salvador se est4 buscando la consolidacion de espacios fisicos disefiados
para que los Emprendedores reciban todo el apoyo necesario para convertir ideas en negocios rentables que aborden
el cambio climatico y los actores del ecosistema interactiien entre si para generar cambios positivos duraderos en la
region. La FCCEE realiz6 la aplicacion para ser parte como universidad aliada para ser la casa del CCE Hub El
Salvador y empezar a trabajar en la implementacion de los programas en 2025.

[J Reunion con representante de INVESTMENTS (12 de noviembre)
Se sostuvo una reunion con la finalidad de firmar una carta de entendimiento entre J&R INVESTMENTS, sociedad
anonima de capital variable y la Universidad Evangélica de El Salvador (UEES) a través de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Econdmicas; el objetivo de esta alianza es para facilitar las relaciones de colaboracion académica,
profesional, educacion continua, laboral y vinculacion social entre ambas instituciones. Ambas partes se
comprometen a unir esfuerzos para desarrollar actividades y proyectos conjuntos que beneficien tanto a los
estudiantes como a la empresa y a la comunidad.

[1 Reuni6n de coordinacion con representantes de Speak Academy (14 de noviembre de 2024)
Se desarroll6 reunion con el representante de Speak Academy y la decana de la FCCEE, con el objetivo de establecer
una alianza para el desarrollo de un programa, que incluye talleres y espacio de practicas en radio y oratoria, que
beneficiara a los alumnos de la FCCEE de la licenciatura en Relaciones Publicas con especialidad en Marketing para
el desarrollo de esas habilidades.

[ Reunién con ENDEMIKA (14 de noviembre de 2024)
Se desarroll6 reunion de coordinacion con el presentante del Centro de Desarrollo
Empresarial ENDEMIKA, la FCCEE-CEMYPE y representantes del ecosistema
emprendedor con la finalidad de generar alianzas y espacios de trabajo que
permitan el desarrollo de emprendedores y sus iniciativas productivas, ademas para
conocer la labor que ellos estdn desarrollando en el rubro de turismo con la

economia local y preparar a los emprendedores para la inversion. Estos esfuerzos
van encaminados a la identificacion de acciones conjuntas en la atencion del sector emprendedor.

*\:' ”,- U Reunion con Ecosistema emprendedor (21 de noviembre de
2024)

En la sede de la FCCEE se desarrollé encuentro con Maureen Serrano
, Mora, Atzel Abad y Edwin Gémez como embajadores de Madrid
Innovation, Caleb Padilla de un Pulmoén mas, decanato de la Facultad de
Medicina, decanato de la FCCEE y representante d¢ CEMYPE con la
finalidad de generar una colaboracion internacional para impulsar el
emprendimiento en Healtech, blockchain y sostenibilidad ambiental en la
region, para poder conectar con emprendedores, inversores y lideres para
fomentar la innovacion y el desarrollo sostenlble De la misma forma, se abordaron tematicas como emprendimientos
con uso de tecnologias, fondos climaticos, emision de bonos tematicos, intermediacion laboral de estudiantes en

10
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nivel de Latinoamérica y Espafia, asi como traer talento humano para transferencias metodologicas. También se
acord6 con los representantes del ecosistema emprendedor la realizacion de un diplomado o bootcamp en tema de
innovacion y sostenibilidad para los emprendimientos (tentativamente en los meses de febrero o marzo de 2025).

[l Componentes del convenio BCIE, MOTIVA-TE
En el marco de la firma del convenio se realizd un boletin

UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL SALVADOR.

ltorfa) o empresa consultora para desarrollar un
de MIPYME'S y mapeo de demandas en cadenas de

informativo que tiene como proposito despertar interés en la
comunidad educativa. FORMA-TE ha avanzado en la
elaboracion del término de referencia para la contratacion de

necesidades y
con el fin de

2 asistencias técnicas que daran los resultados para la
construccion y virtualizacion de diplomados que permitiran
el fortalecimiento de CEMYPE, ¢ INCUBA-TE, el cual se
ejecutara al finalizar la etapa de FORMA-TE. Es importante
mencionar que la asistencia técnica contd con servicios de
consultoria para el diagnostico sobre las necesidades de MIPYME y mapeo de demandas en cadenas de valor en el
marco del proyecto FORMA-TE. Actualmente, se encuentran en proceso de aprobacion por parte del BCIE; en la
etapa de publicacion se utilizaron las redes sociales LinkedIn y Facebook, esto con el apoyo de la Gerencia de Talento
Humano, quienes contribuyeron en la elaboracion del arte para la publicacion y difusion de los TdR. Debido a ello,
se cuenta con 10 consultores que han mostrado su interés en participar en el proceso y han solicitado la informacion.

Iniciatva
DINAMIC;

/ Oltima fecha de presentacién y recepcién de ofertas 27 “BCIE %]
nnnnnnnnnnnnnnn

-

De la misma manera, este proceso tuvo una vigencia de 8 dias calendario, por lo que la recepcion y presentacion de
las ofertas fue el dia 04 de diciembre de 2024. Se recibieron 8 propuestas de consultorias, de las cuales 4 pasaron a
la etapa de evaluacion técnica y de estas 2 pasaron a la evaluacion de econdmica.

[1 Desde Vinculacion Social de la FCCEE se estableci6 una alianza con FUSATE para coordinar que, a través de la
catedra de Fotografia Creativa Publicitaria de la licenciatura en Relaciones [
Publicas con Especialidad en Marketing, los estudiantes pusieran en practica |
sus habilidades y competencias. El objetivo fue presentar los resultados
fotograficos para participar en el concurso de fondos.

[J Los estudiantes desde la citedra de Inglés para Negocios desarrollaron 9 planes de negocios para
emprendimientos en diversos rubros, para lo cual se realizd una presentacion ante un panel evaluador, esto con la
finalidad que sea un aporte valioso para los emprendedores.
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U Se coordiné la colaboracién entre la FCCEE y el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social para llevar a cabo una feria emprendedora en la
plaza Fundadores de la UEES. En este evento participaron ocho
emprendimientos que ofrecieron sus productos a la comunidad universitaria.

[1 Desarrollo de Congreso estudiantil de las Facultad de Ciencias Econémicas y
empresariales con mas de 250 asistente. El éxito fue posible gracias al valioso apoyo
de nuestros patrocinadores (VIVO; COSTA; NICO; HIFUMY APP Y AFP CRECER),
quienes demostraron su compromiso con el desarrollo profesional de los estudiantes y
el impulso de la educacion superior en el pais.

[J La Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales particip6 como
patrocinadora en el evento organizado por la Cimara de Comercio e Industria
de El Salvador (CAMARASAL), donde se cont6 con un stand promocional donde
se presentd informacion sobre los programas y esfuerzos para impulsar el desarrollo
empresarial, fomentar la vinculacion y generar oportunidades de empleabilidad. De
@ la misma forma, se contd con la presencia de 25 estudiantes de la FCCEE que
‘ participaron en las actividades desarrolladas en la jornada, con la finalidad de dar

cumplimento al compromiso de potenciar al alumnado desde la vinculacion, articulacion y facilitacion de espacios
desde la empresarialidad

U Reunion de coordinacién con representantes de Speak
Academy y recorrido por las instalaciones de la FCCEE (28 de
noviembre de 2024)

Se realizaron presentaciones de las propuestas de trabajo y firma de
convenio con la UEES-FCCEE; de la misma forma, conocieron las
instalaciones de la Facultad y el area de salones del estudio de fotografia,

Marketing e Innovacion.
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Centro de Orientacidn para el Trabajo, C-Orienta

Linea de intervencidn social

. Desarrollo humano
. Desarrollo sostenible

ODS relacionado

Objetivo 8:
Promover el crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos.

Objetivo 15:
Vida de ecosistemas terrestres. Trabajar con el medio ambiente para proteger a las personas.

Objetivo

Desarrollo y gestion de acciones enfocadas al empleo y empleabilidad del Centro de Orientacion Laboral (C-Orienta).

El Salvador, en los ultimos 20 afios, se ha caracterizado por registrar bajos niveles de crecimiento economico y de la
productividad laboral, contando con una estructura productiva poco diversificada, lo cual ha incidido en la escasez de
oportunidades econdmicas para la poblacion econémicamente activa, con grandes brechas de desigualdad entre mujeres
y hombres, sobre todo en los empleos en servicios y en el sector informal.

En el 2022, el porcentaje de desempleo de una poblacion econdmicamente activa de 2,932,637 era de 6.3 % y una tasa
de informalidad del 65 %, quienes aun con grandes esfuerzos, no logran cubrir el costo de la canasta basica, necesaria
para la subsistencia familiar. Ademas, el impacto economico como consecuencia de la pandemia del COVID-19 se pudo
sentir con mas fuerza en el sector terciario, que es donde se brinda mas oportunidades de empleabilidad y el sector
informal, conformado por el 65 % de la poblaciéon economicamente activa (CEPAL, 2022).

Entre las acciones realizadas en el marco del proyecto de C-Orienta, se llevo a cabo la actividad de un circuito de
empleabilidad para fortalecer la catedra de Desarrollo del Talento Humano, brindando asi a los jovenes la oportunidad
de robustecer sus competencias para la vida laboral.

Acciones realizadas

[1 Circuito de empleabilidad. Se desarroll6 el 29 de octubre de 2024, entre las empresas que
participaron se encuentran: Gasolinera UNO, Laboratorios Ancalmo, AFP CRECER, Global
Alimentos, Grupo Naya, Crio Inversiones. Esta estrategia busca promover la integralidad en la
academia mediante el area de vinculacion social y la gestion de los alumnos en la catedra, con
el objetivo de lograr una vinculacion efectiva con el sector empresarial para facilitar la insercion
laboral de la comunidad educativa.
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Indicadores de impacto alcanzados

. Se elaboraron dos diagndsticos integrales sobre el estado del emprendimiento en comunidades de los
municipios de San Salvador y Cabafias.

. Se consolidaron alianzas estratégicas con actores clave del ecosistema de emprendimiento y
empleabilidad en ambos municipios, promoviendo la articulacion interinstitucional.

. Se desarrollaron dos espacios de formacion, implementando programas orientados a fortalecer
habilidades para la vida y el emprendimiento, beneficiando directamente a un promedio de 100 personas.

. Se establecieron tres alianzas con empresas ubicadas en San Salvador, facilitando oportunidades de
empleo y pasantias para jovenes en condiciones de vulnerabilidad social y econoémica.




’ % DULAL

Comision de Unién de Universidades de América Latina y el Caribe
EDITORIAL Acreditacion

2022-2026




